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Yleiset kommentit:
Suomen tulevaisuus perustuu osaamiseen ja kilpailukykyyn

Jokaisella suomalaisella on oltava mahdollisuuksia kouluttautua ja oppia, jotta han voi menestya
omassa elamassaan. Koulutuksen saavutettavuus, tasa-arvo, laatu ja vaikuttavuus ovat hyvia lahtokoh-
tia selonteolle. Yhteiskunnan peruspilarina toimiva koulutusjarjestelm& mahdollistaa Suomen toisen
peruspilarin elitydn ja yrittajyyden. Tyollistymisen tai yrittajyyden mahdollistava osaaminen luo samalla
tasa-arvoisempaa Suomea. Arene esittaa, ettd selonteon jatkovalmistelussa korostetaan nykyista
enemman Suomen kilpailukykya ja alueiden elinvoimaa, jotka lausunnolla olevassa versiossa ovat vali-
tettavan heikosti esilla. Ammattikorkeakoulujen kannalta keskeinen pk-yrityssektori ja sen palvelemi-
nen koulutuksen ja TKI-toiminnan keinoin ei nay riittdvasti selonteon linjauksissa.

Visio/tavoitetila

Vuoteen 2040 ulottuvan selonteon tavoite koulutustason nostamisesta ei ole riittavan kunnianhimoi-
nen. Monissa kilpailijamaissa puolet nuorista aikuisista suorittaa jo nyt korkeakoulututkinnon, joten
Suomen tavoitteen 2040 pitaisi olla enemman. Esitamme kirjattavaksi, etta vahintaan 60 prosenttia
25-34-vuotiaista suorittaa korkeakoulututkinnon 2035-vuodesta lahtien. Tama on selkea vastaus ty6-
elaman osaamistarpeiden muutokseen.

Toinen aste

Korkeakoulutuksen laajentuminen edellyttaa koulutukseen hakeutuvilta osaamista, joka mahdollistaa
korkeakoulutuksessa menestymisen. Laajentuvan oppivelvollisuuden lisaamat tutkintomaarat eivat
riitd vaan perusopetuksesta ja toisen asteen opinnoista tarvitaan myds parempia oppimistuloksia. Eri-
tyisesti ammatillisen koulutuksen paattavat tarvitsevat nykyistad paremmat sivistykselliset valmiudet
korkeakouluopintoihin. Arene korostaa, ettd korkeakoulutuksen laajentaminen ei saa heikentaa aikuis-
ten mahdollisuuksia kouluttautua.

Korkeakoulutus

Korkeakoulujen kannalta merkittadvimmat esitykset koskevat tutkintokoulutuksen maarallisten tavoit-
teiden kasvattamista niin kotimaisten kuin ulkomaalaisten opiskelijoiden osalta, koulutuksen saavutet-
tavuuden ja tasa-arvon parantamista seka koulutuksen rakenteellisia ja ohjauksellisia muutoksia.
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Selonteossa esitetty tavoite korkeakoulujen yhteisestd ja kaikille avoimesta verkko-opetuksesta tulee
toteutuessaan muuttamaan korkeakoulujen toimintaa, mink& pitda ndkya myds korkeakoulujen ohjauk-
sessa. Digitalisaation ytimessa ovat korkeakoulujen insentiivit erikoistumiseen ja oman osaamisen tar-
joamiseen muille korkeakouluille ja muiden korkeakoulujen osaamisen hyddyntaminen. Digitalisaation
avulla on mahdollista laajentaa oppimisen mahdollisuuksia maan eri osissa. Sen rinnalla tulee muistaa,
ettd korkeakoulut tuovat alueille myos TKI-osaamista tyo- ja elinkeinoelaman kehittamiseksi. Suomi
tulisi olla edellakavija TKI-toiminnan digitalisaatiossa.

Osaamistason yllapito ja siihen investointi on yksi tarkeimmistad Suomen kilpailukykytekijoista.
Korkeakoulujen tehtévien laajentuessa niin tutkintokoulutuksen, jatkuvan oppimisen kuin TKI-toimin-
nan osalta on varmistettava riittdva, ennakoitava ja pitkdjanteinen rahoitus. Tutkintotavoitteiden kas-
vattamisen osalta selonteossa todetaan resursseja listtavan tavoitteiden mukaisesti. Tata pidémme
valttdmattémang, jotta koulutuksen laatu ja saavutettavuus voidaan varmistaa. Muiden tavoitteiden
osalta selonteossa ei esiteta selkeitd lisdresursseja korkeakouluille ja osin puhutaan myds resurssien
pienemisesta.

Ammattikorkeakoulujen rahoitus suoritettua tutkintoa kohti laski 2010-luvulla 30 prosenttia, joten
Arene pitad valttamattdmang, ettd selonteossa sitoudutaan lisdantyvien tehtavien rahoittamiseen tay-
siméaraisesti. Viime vuonna paatetyt opiskelijamaarien lisdykset tarkoittavat rahoituksen supistu-
mista opiskelijaa kohden. Selonteossa tulee sitoutua kasvattamaan korkeakoulutukseen kohdennet-
tuja resursseja vahintdan samassa tahdissa OECD-maiden keskimaaraisten koulutuspanosten kasvun
kanssa.

Vuosien 2014-15 ammattikorkeakoulu-uudistus loi osakeyhtiomallisen korkeakoulun. Yksityisoikeudel-
linen jarjestdmismuoto on osoittautunut ammattikorkeakouluissa menestykseksi, ja sitd kannattaa
hyddyntaa muillakin koulutussektoreilla.

Koulutuksen rakenteiden kehittdmisessa on varmistettava, etta erilaiset toimijat jatkossakin tédyden-
tavat toisiaan ja haastavat toisiaan kehittymaan. Erilaisilla toimijoilla on kuitenkin oltava nykyista tasa-
arvoisemmat toimintamahdollisuudet. Korkeakoulutuksessa tdma tarkoittaa esim. korkeakoulusekto-
reiden tutkinto- ja virkanimikkeiden yhdenmukaistamista, jolla olisi merkittava vaikutus erityisesti am-
mattikorkeakoulujen kansainvaliseen toimintaan.

Suomi tarvitsee kaikki lahjakkuudet kdyttédnsa. Taman vuoksi ammattikorkeakouluissa suoritettujen
tutkintojen jalkeiset jatko-opintovaylat on selkeytettdva tohtorikoulutukseen asti niin, etta pitkia opin-
topolkuja ja paallekkaisyyksia voidaan karsia.

Korkeakoulutuksen laajentuminen edellyttaa opiskelijaksi ottamisen perusteellista muuttamista, jotta
opiskelijavalintojen I1dhtdkohtana ei ole koulutukseen paasyn rajoittaminen vaan mahdollistaminen.

Tydelamaldhtoisen korkeakoulutuksen merkityksesté ja tarpeesta kertovat Osaamisen ennakointifoo-
rumin tulokset, joiden mukaan AMK-koulutetun tydvoiman tarve kasvaa. Duaalimalli on osoittanut toi-
mivuutensa ja nyt tulee varmistaa, etta tydelamalahtoista korkeakoulutusta on tarjolla myds jatkossa.
Ammattikorkeakoulut ovat Suomen vahvuus nyt ja myds 2030-luvulla. Suomen kilpailukyvyn ja alueiden
elinvoiman takaamisessa korkeakoulujen rakenteellinen kehittdminen voi olla toimenpide, mutta sen ei
pida olla tavoite itsessaan.
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Tiede- ja tutkittu tieto

Tyoelamalahtdiselle tutkimus-, kehittdmis- ja innovaatiotoiminnalle on alueellinen tarve, joka kohdis-
tuu erityisesti pk-sektorin uudistumiseen ja kehittymiseen. TKI-toiminta, jonka korkeakoulukampukset
tuovat alueille, on elinvoiman perusta koulutustarjonnan ohella. Tat4 on kehitettava osana TKl-tiekar-
tan toimeenpanoa. Ammattikorkeakoulujen luontevana roolina on rakentaa monitoimijaisia tydelama-
verkostoja sekd varmistaa hankkeissa kehittyvan uuden osaamisen siirtyminen laajemmin yhteiskun-
nan ja elinkeinoeldman kayttoon.

Jatkuva oppiminen - ty6éuran aikainen oppiminen

Suomen vaestokehitys on yksi selonteon Idhtdkohdista. Huomion kiinnittyessa erityisesti nuorille
suunnatun koulutuksen haasteisiin, jadvat aikuisten monipuoliset ja kasvavat oppimisen tarpeet ilman
kunnollista tarkastelua. Korkeakoulujen jatkuvan oppimisen tarjontaa ja aikuisten koulutusmahdolli-
suuksia kasittelevissa osioissa on keskitytty I1ahinna tutkintoa pienempien osaamiskokonaisuuksien
tarjonnan kehittdmiseen. Tydikaisen vaestdn maara kasvaa eika heidan oppimisensa tarpeita voi rajata
lyhytkestoiseen kouluttautumiseen vaan asiantuntijoiden tyduran aikainen kehittaminen vaatii moni-
puolisia oppimisen mahdollisuuksia. Selonteko tunnistaa heikosti aikuisten tarpeen osallistua tutkin-
toon johtavaan koulutukseen tyduran aikana. Tydmarkkinoiden kannalta myos tutkintokoulutuksella on
merkittava rooli tydikdisen vaestdn osaamisen kehittdmisessa ja siksi tutkintokoulutuksen joustavat
suoritustavat tulisi ottaa vahvemmin esiin selonteossa. Esimerkiksi ylemmat ammattikorkeakoulutut-
kinnot (YAMK) ovat toimiva ja suosiotaan kasvattava koulutusmuoto tyéuran aikaiseen osaamisen ke-
hittamiseen. Korkeakoulujen kaiken tarjonnan pitaa tulevaisuudessakin olla avoinna tydikaisille.

Opetus-, ohjaus- ja muu henkiléstd

Selonteossa esitetty huoli varhaiskasvatuksen kelpoisen opetushenkiloston riittavyydesta ei ratkea yk-
sin yliopistojen varhaiskasvatuksen opettajakoulutuksen laajentamisella. Varhaiskasvatuksen sosio-
nomeille tulisi palauttaa varhaiskasvatuksen opettajan patevyys ja mahdollisuus edeta paivakodinjoh-
tajan tehtaviin, jolloin voitaisiin varmistaa varhaiskasvatuksen kelpoisen henkildstdn riittavyytta koko
maassa.

Mervi Vidgrén Petri Lempinen
puheenjohtaja toiminnanjohtaja
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